


El CuerpodeBomberosdePortovelofue establecidomedianteel DecretoEjecutivo

NÁ. 2881CH el 14 de diciembrede 1964. Desdeentonces,ha sido unainstitución

dedicadaa brindar auxilio y socorroen su jurisdicción,abarcandotanto el ámbito

local comoel provincial y nacional. Sucompromisocon la seguridady el bienestar

dela comunidadhasidounaconstantea lo largodelos años.



Brindar asistenciaparasalvaguardarla vida y protegerlos bienes,con acciones

oportunasy técnicasen rescate,prevencióny extinciónde incendios,auxilio ante

los eventosantrópicosy naturalesenbeneficiodela comunidad.

MISIÓN



Ser una entidadtécnicaen rescate,protección,prevencióny extinción de incendios,

conformadapor profesionalesespecializadosen accionesemergentesparaprotegerlas

vidasy bienesdela comunidad,anhelandodisminuir los índicesderiesgosy flagelos.

VISIÓN



VALORES
RESPONSABILIDAD

TRABAJO EN EQUIPO 

RESPETO 

HONRADEZ 

ABNEGACIÓN 

DISCIPLINA 



ESTRUCTURA
ORGÁNICA



Regulado por el Código de Entidades de
Seguridad Ciudadana y Orden Publico ï
COESCOP/ 2017

Ley de Defensa Contra Incendios y sus
Reglamentos/ 1979

Normativa Legal Regulatoria



Adscripción y Autonomía

Art . 274 del COESCOP

Art . 140 inciso cuarto del COOTAD

Sentencia de la Corte Constitucional N°012-18-SIN-CC,
CASON°0062-16-IN, 27 de junio de 2018.

Oficio Nro. SNGRE-SNGRE-2019-0571-O, 17 de mayo de
2019, dirigido al Presidente de AME.



Ingresos

En lo referente a otras tasas, tenemos el ingreso adicional mensual por

contribucionesenlascualescontamoscon:

CNEL (servicio de alumbradoeléctrico).esta contribución es permitida y esta

estipuladoen el (art. 32 del CapituloV del R.O. NÁ99 de9 de junio del 2003de la

Ley deDefensaContraIncendios.)



Ingresos

Por la ilustremunicipalidadel 0.15 x mil de los prediosurbanosy rústicos,valoresque

son pagadospor los usuariosde nuestrocantón y parroquias,esta contribución es

permitiday estaestipuladoenel Art. 33 del CapituloV del R.O. NÁ99 de9 dejunio del

2003dela ley dedefensacontraincendios.



Ingresos

Permisosde funcionamiento,visto bueno en edificaciones,permiso de ocupacióny habitabilidad,

permisos ocasionales,permisos para transportede combustible, productos químicos peligrosos,

explosivos,gaslicuadode petróleo,copia certificad del visto buenode en edificaciones,revisión de

planesde autoprotección,serviciosde capacitación,certificadosde no adeudar,etc., estacontribución

espermitiday estaestipuladoen el (Art. 35, Art. 296, Art. 306, Art.325, Art.332, Art. 339, Art. 340,

Art. 349dela codificacióndela ley dedefensacontraincendios,reglamentodeprevención,mitigación

y proteccióncontraincendios,reglamentoparael cobrode tasaspor serviciode inspeccióntécnicay

sentenciasdela corteconstitucionaly procuraduríageneraldel estado.)



Ingresos

La fuentede ingresode estainstitución bomberil, se

realizamedianterecaudaciónde valorespor concepto

detasasy permisos,talescomo:
.

- Certificado de no adeudar 
.

- Visto bueno de planos

- Permisos de ocupación y habitabilidad

- Permisos de funcionamiento

- Permisos de transporte (combustible, glp, explosivos,                  

. productos químicos)

.

- Permisos ocasionales
.

- Otros



INGRESOS

INGRESOS PLANIFICADO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO 

PERMISOS, LICENCIA Y PATENTES
118.751,19 108.480,94 

91%

CONTRIBUCION PREDIAL PARA LOS CUERPOS DE BOMBEROS
5.263,32 -   

0%

CONSTRIBUCION ADICIONAL A FAVOR CUERPOR DE 
BOMBEROS 197.204,24 215.929,23 

109%

CUENTAS POR COBRAR(MUNICIPIO DE PORTOVELO)
24.124,86 24.124,86 

100%

SUMA TOTAL
345.343,61 348.535,03 
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GASTOS

EGRESOS PLANIFICADO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO 

GASTOS EN PERSONAL
190.895,49 186.025,38 

97%

BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO
110.989,56 114.497,21 

103%

SEGUROS, COSTOS FINANCIEROS Y OTROS
15.026,00 16.091,11 

107%

BIENES DE LARGA DURACION
1.440,00 949,00 

66%

INTERESES SECTOR PRIVADO FINANCIERO
1.830,56 1.830,56 

100%

AMORTIZACION DE DEUDA INTERNA SECTOR FINANCIERO
25.162,00 25.162,00 

100%

SUMA TOTAL
345.343,61 344.555,26 
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EL PORCENTAJE DE

CUMPLIMIENTO DE

GASTOS DEL 2023 ES DEL

99.77%
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En el reglamento a la Ley

Orgánica Sistema Nacional

Contratación Pública
SECCIÓNCUARTA

ÍNFIMA CUANTÍA

Numeral3 del Art. 149. No será

necesaria la elaboración del

pliego, tampocoseránecesariola

publicación en el PAC, ni el

informe de pertinencia y

favorabilidad previo a la

contrataciónpúblicareferidoenel

artículo 22.1 de la Ley Orgánica

del Sistema Nacional de

ContrataciónPública;

EJECUCIÓN ANUAL DE PLAN DE CONTRATACIÓN PAC 2023

0 0

0 0

0 0

0 0
0 0
0 0

0 0



PERMISOS DE FUNCIONAMIENTO DEL AÑO 2023 CUMPLEN



Durante el año 2023, se registraron 95 nuevos

establecimientosen nuestralocalidad,lo que refleja

un crecimientosignificativoenla actividadcomercial

de la zona. Además,un total de963establecimientos

renovaronsus permisosde funcionamiento,lo que

demuestra un compromiso continuo con el

cumplimientode las regulacionesy la calidaden la

prestacióndeserviciosdentrodenuestracomunidad.

95 nuevos 

establecimientos

963 establecimientos 

renovaron

1058 establecimientos 

que cumplen 





TALENTO
HUMANO



El Cuerpode Bomberosde Portovelopresentauna

estructura organizativa en la que el personal se

distribuyedela siguientemanera: un 56% desempeña

funcionesen el áreaoperativa,un 22% seencuentra

asignadoal área administrativa,mientrasque otro

22% del equipo correspondeal personalvoluntario

que contribuyede maneraactiva y comprometidaa

laslaboresdela institución.

PERSONAL BOMBERIL 
DE LA INSTITUCIÓN
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CAPACITACIONES AL PERSONAL BOMBERIL, PRESENCIALES

PERSONAL OPERATIVO

ENERO

Descripciónde los cursos Participantes

Primer encuentro hispanoamericano para la extinción de 
incendios forestales en la ciudad de Bariloche Argentina

3

MARZO

Descripciónde los cursos Participantes

Sistema de Administración de Emergencias 11

Inspector en prevención de incendios 3



CAPACITACIONES AL PERSONAL BOMBERIL, PRESENCIALES PERSONAL OPERATIVO

ABRIL

Descripciónde los cursos Participantes

Training de operaciones contra incendios estructurales 12

Prevención de Riesgos Psicosociales en espacios y Prevención de consumo de Drogas 10

Aplicación de reactivos Psicométricos enfoque Salud Ocupacional 10

JUNIO

Descripciónde los cursos Participantes

Inspección, cuidado y manteniendo de los Equipos Respiración Autónoma 11



JULIO

Descripciónde los cursos Participantes

Charlas sobre Nutrición, Promoción de la Salud Sexual y Reproductiva en el Ámbito Laboral 10

AGOSTO

Descripciónde los cursos Participantes

Rescate en Zonas Agrestes para Bomberos Forestales 10

Prevención de Estrés y Alcohol en Espacios Laborales 8

CAPACITACIONES AL PERSONAL BOMBERIL, PRESENCIALES PERSONAL OPERATIVO



OCTUBRE

Descripciónde los cursos Participantes

Incendios y operaciones forestales 10

Manejo de Gestión de Equipos 12

Inteligencia Emocional 12

Manejo del Clima Laboral: Prevención del Síndrome de Burnout 12

SEPTIEMBRE

Descripciónde los cursos Participantes

Curso fuegos técnicos 10

Ausentismo a los espacios de trabajo 5

Eventos Laborales (accidentes en el trabajo e incidentes) 5

Enfermedad Ocupacional 5

CAPACITACIONES AL PERSONAL BOMBERIL, PRESENCIALES PERSONAL OPERATIVO



DICIEMBRE

Descripciónde los cursos Participantes

Jornadas Internacionales Para Combatientes De Incendios Forestales 10

CAPACITACIONES AL PERSONAL BOMBERIL, PRESENCIALES PERSONAL OPERATIVO



Profesionalizacióndel Personal,Licenciatura en Cienciasdel Fuegoy ProtecciónContra Incendios



S-130 Combatiente Forestal.
S-190 Introducción al Comportamiento de los Incendios Forestales.
S-212 Certificación Uso de Motosierras.
S-230 Certificación Jefes de Brigada.

CERTIFICACIONES

Internacionales 



PRIMER ENCUENTRO HISPANOAMERICANO PARA LA EXTINCIÓN DE INCENDIOS 

FORESTALES EN LA CIUDAD DE BARILOCHE ARGENTINA



Curso Operaciones Helitransportadas y Control de Incendios Forestales

SPLIF - Bariloche Argentina



Ponencia del Cuerpo de Bomberos de Portovelo 

Incendios Forestales en el Ecuador ïBariloche - Argentina 



CURSO INTERNACIONAL PARA BOMBEROS FORESTALES


